UCHWALA NR IX/48/24
RADY MIEJSKIEJ W PIATKU

z dnia 30 grudnia 2024 r.

w sprawie planu dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli w roku 2025

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1465, 1572) iart. 70a ust. I, 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r.
poz. 986) oraz § 51§ 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szezegdlowych celéw szkolenia branzowego oraz
trybu i warunkow kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U. z2019 r. poz. 1653 oraz z 2023 r.
poz. 2628) w porozumieniu z dyrektorami szkél i przedszkola, dla ktorych Gmina Pigtek jest organem
prowadzgcym oraz po zasiegnieciu opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli Rada Miejska
w Pigtku uchwala, co nastepuje:

§ 1. W budzecie Gminy Pigtek na 2025 r. wyodrebnia si¢ $rodki na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w wysokosci 0,8% planowanych rocznych srodkéw  przeznaczonych na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§ 2. Ustala sie na rok 2025 naslgpujgce specjalnosci ksztatcenia nauczycieli, na ktore przyznawane jest
dofinansowanie:

1) Rozwijanie kompetencji w zakresie nowoczesnego zarzadzania szkola.

2) Bezpieczne i celowe wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnych w realizacji podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego.

3) Nabycie kwalifikacji w zakresie edukacji zdrowotnej.
4) Podnoszenie kompetencji cyfrowych nauczycieli, w tym wykorzystania Al.

5) Doskonalenie w zakresie rozpoznawania aktywnych technik nauczania iuczenia si¢ oraz metod
motywowania do nauki.

6) Ksztaltowania postaw obywatelskich i patriotycznych.

7) Rozpoznawanie uzdolnien matematyczno-przyrodniczych udzieci, wspomagania ich wrozwoju
umyslowym i prowadzenia edukacji matematyczno-przyrodniczej w szkole.

8) Podnoszenic poziomu profilaktyki uzaleznien.

9) Doskonalenie komunikacji interpersonalnej i asertywnosci.

10) Trening w zakresie umiejetnosci emocjonalno-spolecznych.

11) Wsparcie zdrowia psychicznego dzieci, mlodziezy, rodzicow i nauczycieli.

12) Podnoszenie jakosci pracy wlasnej nauczycieli, wychowaweow, specjalistow oraz pracy szkoly.

13) Rozwijanie kreatywnosci i innowacyjnodei w realizacji podstawy programowej ksztalcenia ogolnego.

14) Podnoszenie / nabywanie kompetencji w zakresie: integracji sensorycznej, rewalidacji osob z autyzmem
i zespolem Aspergera, terapii pedagogicznej i rewalidacji indywidualnej, wczesnego wspomagania edukacji
i rozwoju dziecka.

15) Nabycie kwalifikacji w zakresie pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w zakresie
diagnozy zaburzen przetwarzania sluchowego.

16) Podnoszenie skutecznosei dzialan edukacyjno-wychowawezych na podstawie ewolucji pracy nauczycieli.
17) Podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji w zakresie edukacji matematycznej klasach I - I1I.

18) Doskonalenie warsztatu pracy w zakresie metod sluzacych podniesieniu  wynikow egzamindw
zewnetrznych.,
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19) Planowanie i organizowanie pracy w sposob sprzyjajacy osigganiu celdw.

20) Nabycie kwalifikacji / kompetencji w zakresie pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
potrzebami w zakresie: wezesnego wspomagania rozwoju, rewalidacji indywidualnej, rewalidacji dzieci
z Autyzmem i zespolem Aspergera, integracji sensoryczne;j.

21) Rozpoznawanie i rozwijanie uzdolnien dziecka.

22) Rozwijanie kompetencji cyfrowych nauczycieli.

23) Wychowanie do warto$ci poprzez ksztaltowanie postaw obywatelskich i patriotycznych.

24) Asertywnosé i komunikacja interpersonalna.

25) Logorytmika - wspieranie rozwoju mowy i kompetencji jezykowych malego dziecka.

26) Nauczyciel pelen pasji - kreatywnosé i innowacyjnosé w przedszkolu.

27) Elementy jogi w przedszkolu.

28) Rozwijanie kompetencji w zakresie nowoczesnego zarzadzania szkolg i placowkg oswiatowa.

§ 3. Ustala sie na rok 2025 nast¢pujace formy doskonalenia zawodowego nauczycieli, na ktére
dofinansowanie jest przyznawane:

1) warsztaty,

2) szkolenia indywidualne,

3) wyktady,

4) konferencje,

5) szkolenia rady pedagogicznej,
6) seminaria,

7) studia podyplomowe,

8) webinaria - on-line,

9) kursy kwalifikacyjne,

10) kursy doskonalgce.

§ 4. Ustala si¢ na rok 2025 maksymalng kwote dofinansowania oplat pobieranych przez podmioty,
o ktérych mowa wart. 70 aust. 3a pkt1i2 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.

22023 r. poz. 984, 1234, 1586, 1672 i 2005) w wysokosci 3000 zl.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Pigtku.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

7- \ Przewodniczgca Rady
W Sk Miejskiej w Pigtku

Q 2.

mgr Agnieszka Wajeik
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